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Diplomarbeit aus dem Jahr 2002 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,5, Hamburger
Universität für Wirtschaft und Politik (Wirtschaftswissenschaften), Veranstaltung: Personalwirtschaft,
Sprache: Deutsch, Abstract: Als Ausgangspunkt um sich diesem Thema nähern zu können, ist es zuerst
einmal notwendig eine Definitionsgrundlage zu schaffen. Sowohl das hier zugrundeliegende Verständnis
einer international tätigen Führungskraft, als auch das der Rekrutierung, werden erläutert.
Auf die ökonomische Bedeutung des Themas werde ich im dritten Kapitel durch die Darstellung der
Relevanz der Internationalisierung des Führungspersonals und die daraus erwachsenden Chancen und
Risiken der Rekrutierung der selbigen eingehen. Eine Analyse von unternehmens-, kandidaten- und
umweltrelevanten Einflüssen, auf die Personalbeschaffung und die Stellenbesetzung von international tätigen
Führungskräften, wird sich anschließen. Von ganz besonderer Wichtigkeit werden hier die jeweiligen
Interessen und Ziele des Unternehmens und des Kandidaten sein.
Ein Kandidat muss, um als international tätige Führungskraft erfolgreich sein zu können, in der Regel einem
zwar unternehmensindividuellen, aber dennoch großen Katalog von Anforderungskriterien gerecht werden.
Eine Systematisierung und die Verdeutlichung der Relevanz der geforderten Eigenschaften dieser
Auswahlkriterien folgen im fünften Kapitel.
Für ein organisiertes Zusammentreffen von potentiellen Kandidaten und Unternehmen, werden
unterschiedliche Rekrutierungsinstrumente und Maßnahmen eingesetzt. Welche das im Bezug auf die hier
gesuchte Zielgruppe sind, wie stark diese genutzt und frequentiert werden und welche Überlegungen für die
Wahl des Instruments ausschlaggebend sind, wird im sechsten Kapitel den Abschluss des wissenschaftlichen
Teils der Arbeit bilden.
Wie sich die Rekrutierung international tätiger Führungskräfte bei einigen Unternehmen in der Realität
gestaltet, werde ich dann an einigen Beispielen ausgewählter international tätiger Unternehmen aufzeigen.
Nach diesem Element des Praxisbezugs, schließt diese Arbeit mit einem persönlichen Fazit zur Gewichtung,
der Funktion der Rekrutierung von geeignetem Führungspersonal für internationale Aufgaben ab.
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From reader reviews:

Beatrice Pearson:

What do you think about book? It is just for students because they are still students or the item for all people
in the world, what the best subject for that? Just you can be answered for that problem above. Every person
has distinct personality and hobby for each and every other. Don't to be pressured someone or something that
they don't need do that. You must know how great and also important the book Rekrutierung von
international tätigen Führungskräften (German Edition). All type of book is it possible to see on many
solutions. You can look for the internet solutions or other social media.

Cynthia Richards:

The knowledge that you get from Rekrutierung von international tätigen Führungskräften (German Edition)
will be the more deep you looking the information that hide inside words the more you get enthusiastic about
reading it. It doesn't mean that this book is hard to know but Rekrutierung von international tätigen
Führungskräften (German Edition) giving you enjoyment feeling of reading. The writer conveys their point
in certain way that can be understood through anyone who read this because the author of this publication is
well-known enough. This kind of book also makes your own vocabulary increase well. Making it easy to
understand then can go along with you, both in printed or e-book style are available. We advise you for
having this particular Rekrutierung von international tätigen Führungskräften (German Edition) instantly.

Sylvia Kirby:

Spent a free time to be fun activity to accomplish! A lot of people spent their down time with their family, or
their particular friends. Usually they undertaking activity like watching television, planning to beach, or
picnic inside park. They actually doing same thing every week. Do you feel it? Do you want to something
different to fill your personal free time/ holiday? Could possibly be reading a book might be option to fill
your cost-free time/ holiday. The first thing that you will ask may be what kinds of guide that you should
read. If you want to consider look for book, may be the book untitled Rekrutierung von international tätigen
Führungskräften (German Edition) can be great book to read. May be it may be best activity to you.

Nathan Pope:

Within this era which is the greater individual or who has ability to do something more are more important
than other. Do you want to become certainly one of it? It is just simple method to have that. What you must
do is just spending your time not much but quite enough to possess a look at some books. One of several
books in the top list in your reading list is definitely Rekrutierung von international tätigen Führungskräften
(German Edition). This book and that is qualified as The Hungry Mountains can get you closer in becoming
precious person. By looking up and review this guide you can get many advantages.
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